UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle
“Alma Mater del Magisterio Nacional”

RECTORADO

RESOLUCION Ne 3362-2019-R-UNE

Chosica, 17 de octubre del 2019

VISTO el Oficio N° 200-2019-VR-INV-UNE expedido por el Vicerrectorado de Investigacion
de la UNE.

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion N° 0651-2018-R-UNE, del 14 de marzo del 2018, se aprobo
el REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE;

Que con Oficio N° 0107-2019-1I-UNE, del 02 de octubre del 2019, el Director del Instituto de
Investigacién remite al Vicerrector de Investigacién la modificacion del reglamento antes mencionado,
conforme a las observaciones efectuadas en el marco del proceso de licenciamiento;

Que mediante el documento del visto, el Vicerrector de Investigacion envia al Rector el
expediente en mencién y solicita que el Consejo Universitario determine lo pertinente;

Estando a lo aprobado por el Consejo Universitario, en su sesidn extraordinaria realizada el 03 de
octubre del 2019; v,

En uso de las atribuciones conferidas por los articulos 59° y 60° de la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria concordante con los articulos 19°, 20° y 23° del Estatuto de la UNE, y los alcances de la
Resolucion N° 1518-2016-R-UNE;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- MODIFICAR el REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION ENRIQUE GUZMAN Y VALLE, aprobado con
Resolucién N° 0651-2018-R-UNE, del 14 de marzo del 2018, de acuerdo con lo sefialado en la parte
considerativa, quedando el texto sustituido conforme al documento adjunto que consta de trece

(13) folios.

ARTICULQO 2°.- DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente
resolucion.

ARTICULO 3°.- DAR a conocer a las instancias pertinentes los alcances de la presente
resolucion a fin de que efectivicen las acciones complementarias al respecto.

Registrese, comuniquese y ciimplase.
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REGLAMENTO DEL DOCENTE INVESTIGADOR

TITULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° OBJETO

El presente Reglamento tiene por objeto normar los procedimientos y parametros para la
evaluacidn, calificacién, seleccién, reconocimiento y renovacién p promocién como Docente
Investigador de la Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle (UNE EGyV),
regulado en el articulo 86° de la Ley Universitaria N° 30220.

DIRECTOR

Articulo 2° APLICACION

B/ HERNANDO DIAZ ANDIA

El presente reglamento es de aplicacién obligatoria a todos los docentes investigadores
calificados a través de la plataforma virtual del CONCYTEC que tienen como institucién
laboral principal la UNE EGyV, y al docente que realiza investigacién y desea ser admitido
como Docente Investigador en la UNE EGyV.

Articulo 3° POLITICAS Y BASE LEGAL

a) Constitucién Politica del Estado.

b) Plan Nacional Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para la Competitividad y
el Desarrollo Humano 2006-2021.

c) Ley N°30220, Ley Universitaria.

d) LeyN°28613, Ley del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnolégica
(CONCYTEC).

e) Ley N°28511, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

f) Ley N°28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica (CONCYTEC),
aprobado por Decreto Supremo N° 032-2007-ED.

g) Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

h) Decreto Supremo N° 138-2019-EF, Establecen monto, criterios y condiciones de la
Bonificacion Especial a favor del Docente Investigador en el marco de la Ley N° 30220y
autorizan Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio
Fiscal 2019 a favor de diversas universidades ptiblicas.

i) Decreto de Urgencia N2 014-2019, Decreto de urgencia que aprueba el presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2020.

j) Resolucién de Presidencia N°215-2018- CONCYTEC-P y modificatorias, Reglamento de
Calificacion, Clasificacion y Registro de Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica-SINACYT.

k) Manual del Reglamento de Calificacién, Clasificacién y Registro de los Investigadores del
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

1) Resolucion N° 002-2011-AU-UNE, aprueba la Creacién de Vicerrectorado de
Investigacion de la UNE EGyV.

m) Resolucion N® 0025-2019-AU-UNE que aprueba el Estatuto de la UNE EGyV.

n) Resolucién N° 3070-2019-R-UNE que aprueba el Reglamento General de la UNE EGyV.

0) Resolucion N°3310-2019-R-UNE que aprueba el Reglamento de [nvestigacion de laUNE

EGyV.
p) Resoluciéon N° 3314-2019-R-UNE que aprueba el Codigo de Etica para la Investigacion

UNE EGyV.

vestigacion
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Articulo 4° ALCANCE

El Vicerrectorado de Investigacién de la UNE EGyV dard cumplimiento obligatorio al
presente reglamento que involucra la evaluacién, calificacién, seleccién, reconocimiento y
permanencia como Docente Investigador, y docente que realiza investigacién en el marco
de los estandares del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologfa e innovacién Tecnolégica

(SINACYT).
Articulo 5° DEFINICIONES

ANDIA"

5.1 Articulo cientifico: es un trabajo de investigacién publicado en una revista
especializada del conocimiento cientifico, tecnolégico y/o innovador.

0D Dees s
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5.2 Investigador: persona natural que con su quehacer contribuye a lograr nuevos
conocimientos cientificos en sus distintos niveles de concepcién, asi como aquél
dedicado al mejoramiento y generacién de tecnologias y procesos. Realiza investigacién
cientifica, humanistica, social o actividades de desarrollo tecnolégico.

5.3 Docente Investigador: es el docente que se dedica a la generacién de nuevos
conocimientos cientificos e innovacién, en sus distintos niveles de concepcién, a través
de la investigacion cientifica, humanistica o social; asi como aquél dedicado al
mejoramiento y generacién de tecnologias y procesos, o actividades de desarrollo
tecnoldgico, que se desarrolla en la UNE EGyV, en la condicién de Investigador Calificado
en el Registro Nacional de Investigadores en Ciencia y Tecnologia (RENACYT).

L Cortez Berrocal
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;:":: 5.4 Docente que realiza actividades de investigacion: es el docente que se dedica a la
2 generacion de nuevos conocimientos cientificos e innovacién, en sus distintos niveles
de concepcidn, a través de la investigacion cientifica, humanistica o social; asi como
aquél dedicado al mejoramiento y generacion de tecnologias y procesos, o actividades
de desarrollo tecnolégico, que se desarrolla en la UNE EGyV. Es seleccionado y evaluado

a través de la plataforma virtual del CONCYTEC.

rrrssreenennan

5.5 Investigacion: constituye una funcién esencial y obligatoria en la labor del Docente
Universitario de la UNE EGyV que la promueve, realiza y difunde, considerando que la
produccion del conocimiento y el desarrollo cientifico y tecnolégico deben responder a
las necesidades y exigencias de la sociedad, con especial énfasis en la realidad local,
regional y nacional.

5.6 Investigacion aplicada: esta dirigida a determinar a través del conocimiento cientifico,
los medios (metodologias, protocolos y tecnologias) por los cuales se puede cubrir una
necesidad reconocida y especifica.

5.7 Investigacion basica: esta dirigida a un conocimiento mds completo a través de la
comprension de los aspectos fundamentales de los fendémenos, de los hechos
observables o de las relaciones que establecen los entes.

5.8 Investigacion Cientifica: es todo aquel estudio original y planificado que tiene como
finalidad obtener nuevos conocimientos cientificos y tecnolégicos.

5.9 Investigacion y desarrollo experimental (I+D): trabajos creativos llevados a cabo de
forma sistémica para incrementar el volumen de conocimientos, incluido el
conocimiento del hombre, la cultura y la sociedad, y el uso de estos conocimientos para
crear nuevas aplicaciones. El término [+D engloba tres actividades: investigacién basica,
investigacion aplicada y desarrollo experimental.

5.10 Desarrollo experimental: consiste en trabajos sistematicos que aprovechan los
conocimientos existentegﬁbt@u{c\los de la investigacion y//o/@ experiencia practica, y
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esta dirigido a la produccién de nuevos materiales, productos o dispositivos; a la puesta
en marcha de nuevos procesos; sistemas y servicios, o a la mejora sustancial de los ya

existentes.
5.11 Desarrollo tecnolégico: es la aplicacién de los resultados de la investigacion o de

cualquier otro tipo de conocimiento cientifico, a un plan o disefio en particular, para la
elaboracién de materiales, productos, métodos, procesos o0 sistemas nuevos, o

= sustancialmente mejorados, antes del comienzo de su produccién o utilizacién
iz comercial.

]

f'é'g 5.12 Patente: Es un titulo que otorga el Estado -a un titular- para ejercer el derecho
189 exclusivo de comercializar un invento o invencion durante un periodo de vigencia

Egg determinado y en un territorio especifico (INDECOPI).

5.13 Proyectos de investigacion: Se consideraran proyectos de investigacién aquellos
procedimientos cientificos plasmados en un documento que hayan sido aprobados a
través de un sistema de evaluacion de revisores pares externos. Pueden o no ser

subvencionados para su ejecucion.

En un proyecto de investigacion, puede el investigador participar como:

a) Investigador principal. - investigador con las habilidades y responsabilidad
requeridas para dirigir un proyecto subvencionado por un fondo concursable de
investigacion.

b) Investigador asociado o co-investigador. - investigador que colabora de manera
sustancial y mensurable con la ejecucién del proyecto de investigacion.

c) Investigador post-doctorado. - persona con grado académico de Doctor que
participa de manera formal y bajo tutoria en un proyecto de investigacion.

d) Tesista de doctorado. - Es el candidato a doctor que participa de manera formal y
bajo tutoria en un proyecto de investigacién como parte de sus tesis de doctorado.

5.14 RevistaIndizada: Es una publicacion periodica de investigacién que demuestra una
alta calidad y ha sido listada en alguna base de datos de consulta mundial, lo que
habitualmente trae consigo que la publicacién tenga un apropiado factor de impacto

(FI).

5.15 Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Pablico (AIRHSP): es el registro informatico de los
datos que se ajusten a las disposiciones legales vigentes relativas a la gestion del recurso
humano a cargo de la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio

de Economia y Finanzas.

5.16 Registro Nacional Cientifico, Tecnoldgico y de Innovaciéon Tecnolbgica -
RENACYT: es el registro de las personas naturales y juridicas relacionadas con la
ciencia, tecnologia o innovacién tecnoldgica (CTI), dentro del territorio nacional, asi
como de nacionales residentes en el extranjero.
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TITULO II
DE LA CALIFICACION, CLASIFICACION RENOVACION O PROMOCION DEL DOCENTE
INVESTIGADOR
i CAPITULOI
o5
oY P
12 DE LA CLASIFICACION DE LOS INVESTIGADORES
a
E‘?‘;g Articulo 6°.- Niveles de clasificacion
190
5§§ 6.1 La clasificacion de los investigadores en el RENACYT estd compuesta por los siguientes
5':' Grupos de Investigadores: “Maria Rostworowski” y “Carlos Monge Medrano” y se da por

niveles, en funcion a:
a. Los grados académicos obtenidos.

b. La generaci6n y relevancia del conocimiento cientifico y/o tecnoldgico producido.
c. El desarrollo de proyectos de investigacion.

d. La formacién de recursos humanos.

6.2 El investigador es clasificado en el RENACYT en uno de los referidos Grupos de
Investigadores con su correspondiente nivel, en base a los criterios detallados en el Anexo
N°1 o N° 2 del presente Reglamento. Por tanto, los Grupos de Investigadores y sus

correspondientes niveles son:

estigacién

Grupo de Investigadores: “Maria Rostworowski”

a. Nivel I Es aquel investigador con grado de doctor o maestro, que se dedica a la
generacion de conocimiento original e innovacién a través de la investigacién cientifica,
tecnolégica o social, asi como también a la formacién de recursos humanos y liderazgo en el

desarrollo de proyectos de investigacion.

05¢ Ra{ Cortez ‘Be.r;;.c:;f
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b. Nivel II: Es aquel investigador con grado de doctor o maestro, que se dedica a la
generacion de conocimiento original e innovacién a través de la investigacion, asi como
también a la formacion de recursos humanos y colabora eficientemente en grupos de

investigacion.

c. Nivel III: Es aquel investigador con titulo profesional que dentro de sus actividades
profesionales, genera conocimiento mediante el desarrollo de trabajos de investigacién o
labor tecnoldgica creativa, muestra aptitudes para ejecutarlas y posee la suficiente
preparacion técnica para desarrollar un tema por si mismo o bajo supervisién.

Grupo de Investigadores: “Carlos Monge Medrano”

a. Nivel I: Es aquel investigador cientifico con grado de doctor, a quien se le reconoce por
haber realizado una extensa labor de investigacién y/o desarrollo tecnolodgico, de
originalidad y alta jerarquia que lo sitte entre el niicleo de los especialistas reconocidos en
el ambito nacional e internacional, la cual se evidencia mediante sus publicaciones y por la
influencia de sus trabajos en el adelanto de su especialidad en el campo de la ciencia y/o
tecnologia. Asimismo, deberd haber destacado en la direccién de grupos de investigacion,
centros de investigacion, institutos cientificos y la formacion de recursos humanos.

b. Nivel II: Es aquel investigador cientifico con grado de doctor, quien se caracteriza por
haber alcanzado la capacidad y habilidad de planear y ejecuta
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cientifica, social y/o desarrollo tecnoldgico. Se distingue también por sus publicaciones y
por la influencia de sus trabajos en el adelanto de su especialidad en el campo de la ciencia
y/o tecnologia, asi también por su colaboracién eficiente en grupos de investigacion.

c. Nivel III: Es aquel investigador cientifico con grado de doctor, quien se caracteriza por
haber realizado una labor individual en un proyecto de investigacién cientifica y/o
desarrollo tecnolégico, demostrando aptitudes para ejecutarlas bajo la guia o supervision
de otros, asi como poseer la preparacién necesaria para desarrollar linea(s) de
investigacion. Se distingue por su produccién cientifica y/o tecnolégica y por la influencia
de sus trabajos en el adelanto de su especialidad en el campo de la ciencia y/o de la

ANDIA
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DIRECTO

tecnologia.

d. Nivel IV: Es aquel profesional con grado de doctor que inicia su labor de investigacion
cientifica y/o tecnoldgica, con una antigiiedad no mayor de 7 afios de haber obtenido dicho
grado, se caracteriza por haber realizado una labor individual en un proyecto de tesis de
doctorado, demostrando aptitudes para ejecutarlas bajo la guia o supervisién de otros.

6.3 En todos los grupos y niveles referidos precedentemente, los investigadores deben
haber forjado su trayectoria bajo estricta integridad cientifica.

CAPITULO II

EL DOCENTE INVESTIGADOR

Articulo 7° Las funciones del Docente Investigador son:

a3}

igacion

) Integrar la docencia con la investigacién e innovacién.
) Participar en la definicién las lineas de investigacién de la universidad y liderar una
linea de investigacién, de acuerdo al drea que investiga.

Dirigir y/o ejecutar proyectos o trabajos de investigacion.
Difundir los resultados de investigacién en eventos externos como CONgresos,

seminarios, conferencias, programas de extensién, entre otros, relacionados con la
actividad investigativa.

e) Publicar anualmente los resultados de su Investigacién en los libros de restimenes y
pagina WEB de los certimenes cientificos, revistas especializadas y/o revistas

o

jo9
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cientificas indizadas.
f) Asesorar proyectos de investigacion, tesis de pre y posgrado.
Contribuir a la elaboracién de articulos y publicaciones especializadas, asesorias y

capacitacion de docentes y estudiantes.
h) Coordinar con el Vicerrectorado de Investigacién la Gestién de Proyectos y Fondos

concursables para la Investigacion.
i) Generar y/o participar en actividades generadoras de recursos directamente

recaudados segtn su linea de investigacién.
j) Impulsar el funcionamiento de los Semilleros de Investigacion.

Articulo 8° el docente que realiza actividades de investigacién puede solicitar su
calificacion y clasificacion a través de la plataforma virtual del CONCYTEC, si cumple con los

requisitos establecidos para el grupo y nivel correspondiente.

Articulo 9° Requisitos para la calificacion y clasificacién como Docente Investigador:

a) Ser docente ordinario o contratado.
b) Tener grado académico de Maestro o Doctor.

c) Tener actualizado el CTLuitae
f‘;!m\

B ¢
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d) Haber participado como investigador principal o miembro del equipo de investigacién
en la ejecucién de un proyecto de investigacion, desarrollo tecnolégico o innovacién
financiado y sometido a evaluacién de pares, que haya sido registrado y aprobado por
la autoridad competente en los tltimos dos (02) afios.

Contar con un proyecto de investigacién en ejecucion sometido a evaluacién de pares,

aprobado por la autoridad competente.
f) Haber asesorado o co-asesorado tesis sustentadas de posgrado y/o pregrado en los

ultimos dos (02) afios.

Haber publicado al menos un (01) articulo cientifico en revistas indexadas en base de
datos que cumplan con un proceso de revisién de pares externos y otros estandares
internacionales, con filiacién a la Universidad Nacional de Educacién en los tltimos tres
(03) aiios.

Tener publicaciones de libros y/o capitulos de libros en su especialidad indexadas en
base de datos que cumplan con un proceso de revisién de pares externos y otros
estandares internacionales; y/o tener registros de propiedad intelectual (como
patentes u otras modalidades de proteccién de invenciones o nuevas tecnologias)
concedidas y registradas en INDECOPI.

i) Liderar un grupo de investigacién o laboratorio de investigacién en CTI.

j) Disponer al menos de 16 horas semanales para el desarrollo de actividades de
investigacion (desarrollo de proyectos de investigacién, desarrollo tecnoldgico o

3]
~—

innovacién.
Declaracién jurada de la veracidad de la documentacién presentada.
Carta de compromiso del Docente Investigador de realizar investigacién con filiacién a

la UNE EGyV.
m) Otros requisitos establecidos por el VRI en cada convocatoria.

._
= 5

Articulo 10°.- No serén considerados en la evaluacién para obtener la condicién de Docente
Investigador, para su calificacién, clasificacién, renovacién, promocién todos aquellos

docentes que, al momento de la evaluacién:

a) Tienen carga administrativa.
b) Se encuentren nombrados, contratados a tiempo parcial o tiempo completo en otras

instituciones.

c) Tienen la categoria de Docente Investigador en otras universidades.

d) Seencuentren en periodo de capacitacion (estudios de maestria o doctorado).

e) Se encuentren haciendo uso del periodo de afio sabatico o estén haciendo uso de
una licencia con o sin goce de haber.

f) Se encuentren gozando del beneficio de horario especial.

g) Cuentan con procesos activos o sanciones por faltas disciplinarias, o judicial en
altima instancia, mientras se desempene como Docente Investigador.

Articulo 11° de los Docentes Investigadores en formacion

La UNE EGyV considera como Docente Investigador en formacion a los docentes de la
Universidad que desarrollan actividades de investigacién y que cuenten con alguno de los
requisitos establecidos en el articulo 10 del presente reglamento.

Articulo 12° el Vicerrectorado de Investigacién a través del Instituto de Investigacién y
las unidades de investigacion promovera el cumplimiento de todos los requisitos para
calificar como Docente Investigador con filiacion a la UNE.
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CAPITULO III
RENOVACION O PROMOCION DEL DOCENTE INVESTIGADOR

Articulo 13°.- Concluido el plazo de vigencia de la designacién como Docente Investigador,
el docente puede solicitar su renovacién o promocién en uno de los Grupos de
Investigadores del RENACYT a través de la plataforma virtual del CONCYTEC.

Articulo 14°.- El Vicerrectorado de Investigacién conducird el proceso para renovacién y
promocion a través de la evaluacién por pares externos.

Articulo 15°.- criterios para la renovacién o promocién de la condicién del Docente

Investigador, ademas de los requisitos establecido en el articulo 9 para la calificacién y

selecciéon debe cumplir con los siguientes criterios:

a) Desarrolla competencias investigativas de los docentes nombrados, contratados,
estudiantes de pre y posgrado, graduados de la UNE a través de su incorporacién en los

proyectos de investigacidn que dirige.
Presenta informes al Vicerrectorado de Investigacion sobre el desarrollo de su plan de

[
[l

trabajo
a través de informes trimestrales y anual, para el Registro y Seguimiento de la

Investigacion, o cuando le sean requeridos.

Cumple con el cronograma y las actividades que se programan en la formulacién de los
proyectos y el desarrollo de los trabajos de investigacion.

Dedicacidn plena y permanente a la labor cientifica, tecnolégica y social.

Tener calificacién de bueno o excelente en la evaluacién del desempefio como
investigador el afio anterior a su postulacién.

Participar como par evaluador para otra universidad con la cual la UNE EGyV tiene
convenio, o a solicitud de parte de la universidad.

No haber sido sancionado por la Universidad o ser deudor de informes u otros

documentos relacionados al area de investigacién.

]
~
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g)

Articulo 16°.- El resultado de la evaluacién satisfactoria dara la condicién de Docente

Investigador activo.

Articulo 17°.- De no cumplir con los criterios de evaluacién el Docente Investigador perdera
la condicién de investigador activo.

Articulo 18°.- La vigencia del Docente Investigador en la condicién de activo en los Grupos
de Investigadores en el RENACYT es de tres afios para los niveles I y 11, y de dos afios para
los otros niveles de ambos grupos, en el marco de los estandares del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica (SINACYT).

Articulo 19°.- el Docente Investigador presentara al Vicerrectorado de Investigacién un
Plan de Trabajo con su respectivo cronograma de actividades académico-investigativas, se

realizara obligatoriamente al término del aiio fiscal.
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Articulo 21°.- De ser el caso, que se encuentre incongruencias en la calificacién de la
documentacion presentada por el solicitante y la calificacién obtenida en RENACYT, se
podra solicitar consultas sobre la documentacién al CONCYTEC, a fin de resolver sobre la
controversia. En este caso, el plazo para emitir el informe de parte de la Comisién de
Evaluacion, se contabilizard a partir de lo resuelto por el CONCYTEC, este plazo serd

indicado en cada convocatoria.

AND3"

Articulo 22°.- Carga lectiva

5"" =g
GT.PR&Z

El Docente Investigador tiene la funcién principal de generar conocimiento e innovacién en
la linea de investigacion que desarrolla, siendo su carga lectiva de un (1) curso por afo;
considerando que la UNE EGyV tiene un régimen de estudio con sistema semestral, la carga
académica que se asigna al Docente Investigador es de un (01) curso de investigacién por

NAND,
DIRE

RN,

semestre académico.

Articulo 24°.- de la Bonificacién Especial del Docente Investigador

Tiene una bonificacién especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales,
correspondiente a la categoria a la que pertenece, de acuerdo a lo establecido en el articulo
86° de la ley Universitaria N° 30220, y tiene caracter temporal en tanto esté vigente su
designaciéon como Docente Investigador. Es suspendida si luego de la evaluacién se

”"g demuestra que no existen méritos para tal designacién.
£

acion

Articulo 25°- Si durante el periodo de vigencia de la designacién como Docente
Investigador se interrumpiera el pago de la bonificacion correspondiente, por factores
externos, la Universidad no asumird dicho pago hasta que se realice la transferencia
financiera especifica que garantice dicha bonificacién especial.

Articulo 26° El periodo de no percepcién de la bonificacién especial no se adicionara al
plazo de vigencia de la designacién como Docente Investigador.

Vicerrector de Investi

Articulo 27°.- Condiciones para la percepcién de la Bonificacién Especial

a) Tener la condicion de docente ordinario de la UNE EGyV.

b) Estar calificado y registrado como Docente Investigador en el Registro Nacional de
Investigadores en Ciencia y tecnologia (RENACYT) con filiacién a la Universidad
Nacional de Educacién Enrique Guzmadn y Valle, al 31 de enero del Afio Fiscal en curso.

¢) Acreditar su participacién en la ejecucién durante el afio anterior al otorgamiento del
bono, de al menos un proyecto de investigacién y/o desarrollo tecnolégico financiado
por un organismo externo o financiado por la UNE y sometido a una evaluacién por
pares externos. Este proyecto debera ser aprobado y/o registrado en el Vicerrectorado

de Investigacién.
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CAPITULO IV

@y

DEL FINANCIAMIENTO

A._Z-'c-n

Articulo 28°.- La Oficina de Planeamiento Estratégico y Presupuesto de la UNE EGyV, en

?55 el marco de sus atribuciones gestionara la atencién de los compromisos en el marco del
ggg articulo N° 86° de la Ley Universitaria N® 30220 y su concordancia con el Decreto Supremo
E%E 002-2017-MINEDU respecto de la implementacién progresiva de la bonificacién especial
: para el Docente Investigador en las universidades publicas.

Articulo 29.- Derechos del Docente Investigador
Los investigadores registrados en el RENACYT tienen derecho a:

a) Acreditar carga lectiva de maximo de un (01) curso por afio.

b) Tiene bonificacién especial del cincuenta por ciento (50%) de sus haberes totales.

c) Participar de las convocatorias publicas de subvencién por parte de cualquier entidad
del gobierno, conforme a la normativa vigente.

Tener acceso a los programas propios de apoyo a la [+D+i que establezca la universidad.
Disponer de recursos especificos para sus actividades de investigacién a partir de las
subvenciones obtenidas de los fondos concursables nacionales de subvencién en I+D+i.
Disponer de tiempo para dedicarse a sus investigaciones a la asesoria de tesis.
Disponer de un espacio especifico y equipamiento para el desarrollo de sus actividades.
A participar de pasantias, capacitaciones y eventos como congresos y otros nacionales
e internacionales a fin de divulgar sus investigaciones.

Liderar lineas de investigacién, grupos de investigacién, laboratorios, centros de
investigacion, institutos de investigacion.

Recibir apoyo del personal de administracién y servicios generales para el desarrollo de
sus funciones.

Cooperar con otros investigadores o grupos de la institucién donde labora o de otras
entidades para actuaciones concretas en su labor de investigacién, en el marco de
convenios interinstitucionales.

& &

s

=n

Articulo 30°.- obligaciones y responsabilidades
Los investigadores registrados en el RENACYT tienen los siguientes deberes:

a) Cumplir con lo establecido en el articulo 86° de la Ley Universitaria y el Reglamento de
Investigacién.

b) Adoptar buenas practicas (honestidad intelectual, ética, respeto a la propiedad
intelectual, transparencia, justicia en la evaluacién de pares, comparticién de recursos
y conocimientos, rigor cientifico en el desarrollo de sus actividades, probidad,
confidencialidad y eficiencia entre otros).

c) Perfeccionar y actualizar permanentemente sus conocimientos, habilidades y su
capacidad a fin de realizar su labor intelectual creativa.

d) Propiciar grupos de investigacién con docentes y estudiantes en las lineas de
investigacion que lidera.

e) Realizar asesoramiento de tesis a estudiantes de pre y posgrado en la perspectiva de la

i}
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f) Difundir en eventos cientificos y/o tecnolégicos (congresos, simposios, foros y otros) el
producto de sus investigaciones e iincluir de manera obligatoria su filiacién con la UNE

EGyV en las ponencias y publicaciones que realiza.
Participar en la obtencion de fuentes de financiamiento nacional o extranjera Informar

sus actividades de investigacién de acuerdo a lo indicado en el presente reglamento,

para mantener su condicion de activo.
h) Someterse a verificaciones periédicas e inopinadas de las condiciones que llevaron a la

oq
L

clasificaciéon como investigador.
i) Proporcionar de manera oportuna, la informacién que solicite el VRI en el marco de sus

competencias.
j) Asistir alas reuniones de coordinacién que convoque el Vicerrectorado de Investigacién

y brindar apoyo de asesoramiento a las instancias que tengan que resolver asuntos
referidos a la investigacion.

ertificaciones y firmas.

S

e e

vy 0
S ia falsificacion, adulteracién o presentacion fraudulenta de documentos académicos,
5

ey

dgl

|

o 5 . . . , . ’
fglncumphr con la presentacién de informes parciales, final y articulo cientifico para el caso
tde trabajos de investigacion.

(¥)

5. ‘ - "

Articulo 32°.- Las faltas precisadas en los incisos a), b) y ¢) articulo 31° son causales de
nulidad de la resolucién de designacién como Docente Investigador y devolucién del monto

total de los recursos econémicos que hubiese recibido. En todos los casos, la devolucién
incluira los intereses de ley que devengan a la fecha del reembolso efectivo, conforme a lo

establecido en el Cédigo Civil.

Articulo 33°.- de los estimulos y reconocimiento de la investigacién

La UNE EGyV reconoce el esfuerzo y dedicacion al trabajo de investigacion, de los docentes
investigadores de la siguiente forma:
a) Resolucion de reconocimiento como Docente Investigador de la UNE EGyV.

b) Apoyo para la participacién en actividades de caracter cientifico a nivel nacional e
internacional para difundir el resultado de sus investigaciones, seglin lo planificado en

el plan de trabajo y a la disponibilidad presupuestal.
¢) Apoyo para la publicacién de articulos cientificos, libros y capitulos de libros, previa

evaluacion de pares externos, segun lo planificado en el plan de trabajo y a la
disponibilidad presupuestal.
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TITULO III
DE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

i<

B

E% PRIMERA. En el momento de la evaluacion, de producirse empate en el resultado final de
Egz la calificacién y no existiendo mayor disponibilidad presupuestal, se considera
{190 ganador al docente con mayor categoria y mayor tiempo en la misma.

et

EEE SEGUNDA. Los Docentes Investigadores de la UNE EGyV que a la fecha perciban la
L]

bonificacién especial por investigacién, se someteran a una evaluacién de
acuerdo con el presente reglamento para su continuidad como Docentes

Investigadores de la UNE EGyV.

TERCERA. Para fortalecer el desarrollo de la investigacién en la universidad, el Docente
Investigador deberd tener una carga lectiva de un (01) curso de Investigacién
por semestre académico en pregrado y posibilitar su participacién en el
fortalecimiento de los programas de doctorado.

gacién

UARTA. Con el objeto de promover la labor del Docente Investigador altamente
especializado, seleccionado para el desarrollo cientifico y tecnoldgico en la
universidad, su actividad de docencia e investigacion lo exime de ocupar cargos
académicos-administrativos y otras actividades que no estén vinculadas a la

investigacion.

Vicerrector de Ipyesti

TITULO IV
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. El presente reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su
expedicion.

SEGUNDA. Las situaciones no contempladas en el presente reglamento seran resueltas
por el Vicerrectorado de Investigacion, el Comité de Investigacién o el Comité

de Etica, segin corresponda.
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